7. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCERIA

ITENS DE DESPESAS - VALOR (R$ 1,00)

DESPESAS PRIORITARIAS - RECURSOS HUMANOS (Considerar Salarios e Encargos Sociais)

Total Anual
L. o ) L. Contribuigdes L. Verbas Demais Encargos 2019 (A Total Anual ..
Profissionais/Tipo SUAS Quantidade Salario Impostos . FGTS Férias 13¢ . . I Total Mensal| PARTIR DE J Total Vigéncia
SociaiS Recisérias | Sociais/Trabalhistas Apos 2019
MAIO DE
2019)
Coordenador(a) (44hrs) 1 RS$5.071,28 RS$0,00 RS50,71| R$405,70| R$140,87| R$422,61 R$202,85 R$760,69| R$7.054,71 | R$56.437,71| R$84.656,57 R$183.422,56
Assitente Social 1 R$1.800,00 R$0,00 R$18,00( R$144,00f RS$50,00| R$150,00 R$72,00 R$270,00| R$2.504,00 | R$20.032,00| R$30.048,00 R$65.104,00
Psicdlogo(a) (44hrs) 2 R$2.356,64 R$0,00 R$23,57| R$188,53| RS65,46 R$196,39 R$94,27 R$353,50| R$6.556,70 | R$52.453,57| R$78.680,35 R$170.474,10
Made Social (44hrs) 7 R$1.909,47 R$0,00 R$19,09| R$152,76] RS$53,04| R$159,12 R$76,38 R$286,42| R$18.593,99 [R$148.751,96| R$223.127,93 R$483.443,86
Subtotal RH SUAS R$11.137,39| R$0,00 R$111,37| R$890,99| R$309,37| R$928,12|  R$445,50 R$1.670,61| R$34.709,40|R$277.675,24|R$416.512,86|  R$902.444,52
Total Anual
e o ) L. Contribuigdes L. Verbas Demais Encargos 2019 (A Total Anual ..
Profissionais/Tipo Correlato | Quantidade Salario Impostos Sociais FGTS Férias 13¢ Recisorias | Sociais/Trabalhistas Total Mensal PARTIR DE | Apés 2019 Total Vigéncia
MAIO DE
Monitor 1 (44hrs) 1 R$1.816,48 R$0,00 R$18,16| R$145,32| RS$50,46| RS151,37 R$72,66 R$272,47| RS$2.526,93| RS$20.215,40( R$S30.323,11 R$65.700,06
Monitor 2 (44hrs) 1 R$2.000,00 R$0,00 R$20,00( R$160,00| RS$55,56| R$166,67 R$80,00 R$300,00| RS$2.782,22| RS$22.257,78| R$33.386,67 R$72.337,78
Motorista (44hrs) 1 R$1.728,83 RS$0,00 R$17,29| R$138,31| RS$48,02| R$144,07 R$69,15 R$259,32| R$2.404,99 R$19.239,96| R$28.859,94 R$62.529,86
Assistente Financeiro (44hrs) 1 R$1.816,48 R$0,00 R$18,16| R$145,32| RS$50,46| R$151,37 R$72,66 R$272,47| RS$2.526,93| R$20.215,40| R$30.323,11 R$65.700,06
Auxiliar Administrativo (44hrs) 1 R$2.055,87 R$0,00 R$20,56( R$164,47| RS$57,11| R$S171,32 R$82,23 R$308,38| RS$2.859,94| RS$22.879,55(RS34.319,32 R$74.358,53
Subtotal RH Correlato R$9.417,66 R$0,00 R$94,18| R$753,41| R$261,60| R$784,81 R$376,71 R$1.412,65( R$13.101,01|R$104.808,09| R$157.212,14 R$340.626,30
Subtotal RH (SUAS + Correlato) R$20.555,05 R$0,00 R$205,55|R$1.644,40| R$570,97|R$1.712,92 R$822,20 R$3.083,26( R$47.810,42|R$382.483,33| R$573.724,99| R$1.243.070,82
Total Anual
2019 (A Total Anual
DESPESAS COMPLEMENTARES Total Mensal| PARTIR DE , Total Vigéncia
Ap6s 2019
MAIO DE
2019)
L. Alimentacdo R$20.595,52 | R$164.764,16| R$247.146,24| R$535.483,52

2. Material de Consumo

3. Servigos de terceiros, pessoa fisica e pessoa juridica, para manutencgdo das instalagdes fisicas onde é executado o objeto da Parceria

R$6.000,00

R$48.000,00

R$72.000,00

R$156.000,00

Subtotal Despesas Complementares

R$26.595,52

R$212.764,16

R$319.146,24

R$691.483,52

TOTAL GERAL

R$74.406,00

R$595.247,49

R$892.871,23

R$1.934.554,34




CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - TERMO DE COLABORAGAO 34/2016 SEDESTMIDH/DF

Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
REFERENCIA jul/16 ago/16 set/16 out/16 nov/16 dez/16 jan/17 fev/17 mar/17 abr/17 mai/l7 jun/17
Meta 1 R$ 39.891,73 | R$ 39.891,73 | R$ 39.891,73 | R$ 39.891,73 | R$ 39.891,73 | R$ 39.891,73 | R$ 39.891,73 | R$ 39.891,73 | R$ 39.891,73 | R$ 39.891,73 | R$ 39.891,73 | RS 39.891,73
Meta 2 R$ 20.238,27 | R$  20.238,27 | R$ 26.169,57 | R$  26.169,57 | R$  26.169,57 | R$  26.169,57 | R$ 26.169,57 | R$ 26.169,57 | R$ 26.169,57 | R$ 26.169,57 | R$ 26.169,57 | R$  26.169,57
Meta 3 R$ 3.500,00 | R$ 3.500,00 | R$ 3.500,00 | R$ 3.500,00 | R$ 3.500,00 | R$ 3.500,00 | R$ 3.500,00 | R$ 3.500,00 | R$ 3.500,00 | R$ 3.500,00 | R$ 3.500,00 | R$ 3.500,00
Total do Desembolso | RS 63.630,00 | RS 63.630,00 | RS 69.561,30 [ RS 69.561,30 | RS 69.561,30 [ RS 69.561,30 | RS 69.561,30 [ RS 69.561,30 | RS 69.561,30 [ RS 69.561,30 | RS 69.561,30 | RS 69.561,30
Més 13 Més 14 Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20 Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
REFERENCIA jul/17 ago/17 set/17 out/17 nov/17 dez/17 jan/18 fev/18 mar/18 abr/18 mai/18 jun/18
Meta 1 R$ 39.891,73 | R$ 39.891,73 | R$ 39.891,73 [ R$ 41.103,63 [ R$ 41.103,63 [ R$ 41.103,63 | R$ 41.103,63 | R$ 41.103,63 | R$ 41.103,63 | R$ 41.103,63 | R$ 41.103,63 | R$ 41.103,63
Meta 2 R$ 26.169,57 [ R$ 26.169,57 | R$ 26.169,57 | R$  22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67
Meta 3 R$ 3.500,00 | R$ 3.500,00 | R$ 3.500,00 [ R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00
Total do Desembolso | RS 69.561,30 | RS 69.561,30 | RS 69.561,30 [ RS 69.561,30 | RS 69.561,30 [ RS 69.561,30 | RS 69.561,30 [ RS 69.561,30 | RS 69.561,30 [ RS 69.561,30 | RS 69.561,30 | RS 69.561,30
Més 25 Més 26 Més 27 Més 28 Més 29 Més 30 Més 31 Més 32 Més 33 Més 34 Més 35 Més 36
REFERENCIA jul/18 ago/18 set/18 out/18 nov/18 dez/18 jan/19 fev/19 mar/19 abr/19 mai/19 jun/19
Meta 1 R$ 41.103,63 | R$ 41.103,63 | R$ 41.103,63 [ R$ 41.10363 | R$ 41.10363 | R$ 41.103,63 | R$ 41.103,63 | R$ 41.103,63 | R$ 41.103,63 | R$ 41.103,63 | R$ 41.103,63 | R$ 47.468,63
Meta 2 R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 22.457,67 | R$ 20.937,37
Meta 3 R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00
Total do Desembolso | RS 69.561,30 | RS 69.561,30 | RS 69.561,30 [ RS 69.561,30 | RS 69.561,30 [ RS 69.561,30 | RS 69.561,30 [ RS 69.561,30 | RS 69.561,30 [ RS 69.561,30 | RS 69.561,30 | RS 74.406,00
Més 37 Més 38 Més 39 Més 40 Més 41 Més 42 Més 43 Més 44 Més 45 Més 46 Més 47 Més 48
REFERENCIA jul/19 ago/19 set/19 out/19 nov/19 dez/19 jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20
Meta 1 R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63
Meta 2 R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 [ R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37
Meta 3 R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00
Total do Desembolso | RS 74.406,00 | RS 74.406,00 RS 74.406,00 RS 74.406,00 | RS 74.406,00 | RS 74.406,00 | RS 74.406,00 | RS 74.406,00 | RS 74.406,00 | RS 74.406,00 | RS 74.406,00 | RS 74.406,00
Més 49 Més 50 Més 51 Més 52 Més 53 Més 54 Més 55 Més 56 Més 57 Més 58 Més 59 Més 60
REFERENCIA jul/20 ago/20 set/20 out/20 nov/20 dez/20 jan/21 fev/21 mar/21 abr/21 mai/21 jun/21
Meta 1 R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63 | R$ 47.468,63
Meta 2 R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 [ R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37 | R$ 20.937,37
Meta 3 R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$ 6.000,00
Total do Desembolso | RS 74.406,00 | RS 74.406,00 RS 74.406,00 RS 74.406,00 | RS 74.406,00 | RS 74.406,00 | RS 74.406,00 | RS 74.406,00 | RS 74.406,00 [ RS 74.406,00 | RS 74.406,00 [ RS 74.406,00




TERMO DE COLABORACAO N° 32X /2016-
SEDESTMIDH, QUE ENTRE SI CELEBRAM
O DISTRITO FEDERAL, POR MEIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, MULHERES,
IGUALDADE RACIAL E  DIREITOS
HUMANOS DO DISTRITO FEDERAL E A
ENTIDADE SOCIEDADE ESPIRITA DE
AMPARO AO MENOR CASA DO CAMINHO,
PARA FINS QUE ESPECIFICA.

PROCESSO: 431.000.434/2016

O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DO
TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, MULHERES, IGUALDADE RACIAL E
DIREITOS HUMANOS DO DISTRITO FEDERAL-SEDESTMIDH, com sede no SEPN
515, bloco A, lote 01 - 4° Andar, Brasilia/Distrito Federal, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
04.251.080/0001-09, representada por MARLENE DE FATIMA AZEVEDO, brasileira,
residente e domiciliada em Brasilia - DF, portadora do RG n° 518.386- SSP/DF e do CPF n°®
244.942.671-04, na qualidade de Secretéria Adjunta de Desenvolvimento Social da Secretaria de
Estado do Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres, Igualdade Racial e Direitos Humanos
do Distrito Federal-SEDESTMIDH, com delegagio de competéncia prevista no artigo 1°, da
Portaria n° 09, de 02 fevereiro de 2016, publicada no DODE n° 25, de 05 de fevereiro de 2016,
alterada pela Portaria n°® 18, de 15 de fevereiro de 2016, publicada no DODF N° 31, de 17 de
fevereiro de 2016, doravante denominada CONCEDENTE ¢ a entidade SOCIEDADE
ESPIRITA DE AMPARO AO MENOR CASA DO CAMINHO, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 03.604.394/0001-85, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
doravante denominada OSC, situada no Setor J Norte, Area Especial 06 — Taguatinga Norte/DF,
representada por CIRO HELENO SILVANO, portador do RG n° 393.172-SSP/DF e do CPF n°
066.671.631-53, residente e domiciliado no SHIN QL 07 conjunto 03 casa 19 — Lago Norte/DF,
na qualidade de Presidente, resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragfo com base na Lei
n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes; Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 e
suas alteragdes (Lei Orgnica de Assisténcia Social); Decreto Federal n° 6.308/2008; Decreto
Distrital n° 32.598, de 15 de dezembro de 2010; Resolugado CNAS n° 33, de 12 de dezembro de
2012 - Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social; Instrugdo Normativa
CGDF 1° 01, de 22 de dezembro de 2005 e Portaria SEDEST n° 31, de 20 de maio de 2013, Lei
n° 4.049/2009 e Decreto Distrital n°® 35.240/2013, Portaria n® 09/2016, alterada pela Portaria n°
18/2016; aos quais as partes sujeitam-se a cumpri-las, mediante as clausulas e condigoes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DESCRICAO DO OBJETO PACTUADO =

Realizar, em regime de mutua colaboragio, a implantagdo e manutengao do Servico d
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes, na modalidade Casa lar, a ser ofertado /
de forma continuada, com a finalidade de assegurar 0 acolhimento de Criangas e Adolescentes,
de zero a 18 anos incompletos, de ambos os sexos, sem desmembramento dos grupos de irm@os,
com medida protetiva de acolhimento institucional prevista no art. 101 da Lei 8.069/1990, e/ou

que necessitarem de acolhimento emergencial e de urgéncia nos termos do art. 93 da Lei
8.069/1990. f

|
CLAUSULA SEGUNDA - META DE ATENDIMENTO %
Ofertar 30 (trinta) vagas para acolhimento de Criangas e Adolescentes, na modalidade

“Sfavendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060”
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Casa lar.
PARAGRAFO UNICO - RESULTADOS ESPERADOS
a) Ofertar 30 (trinta) vagas para acolhimento Criangas e Adolescentes, na modalidade
casa lar;
. b) Disponibil.izar equipe de referéncia para atendimento e acompanhamento dos
acolhidos e suas familias, conforme previsto no Plano de Trabalho aprovado;
' ¢) Disponibilizar a infraestrutura necessaria para atendimento da meta, conforme
previsto no Plano de Trabalho aprovado;
d) Ofertar de forma qualificada a protegdo integral de Criangas ¢ Adolescentes;
e) Elaborar e executar o Plano Individual de Atendimento (PIA) para cada Crianga /
Adolescente acolhido;
f) Promover a reintegragdo familiar, salvo manifestagdo judicial em contrario,
observado ainda o prazo méximo previsto pelo § 2° do art. 19 da Lei n® 12.010/2009;
g) Promover a convivéncia familiar, comunitaria e social das Criangas e Adolescentes
acolhidos;
h) Desenvolver atendimento e acompanhamento em rede;
i) Garantir o acesso e apoiar o processo de escolarizagdo das Criangas e Adolescentes
acolhidos;
j) Contribuir para a construgdo progressiva da autonomia, com maior independéncia e
protagonismo no desenvolvimento das atividades da vida didria.

CLAUSULA TERCEIRA — OBRIGACOES DAS PARTES

I1- DO CONCEDENTE

a) Disponibilizar & OSC informagdes necessérias a0 bom andamento para execugdo do
Servico;

b) validar as propostas e agoes apresentadas pela OSC;

c) prestar as informagdes € 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela OSC;

d) indicar o Gestor da Parceria, conforme Arts. 35 e 61 da Lei 13.019/2014;

€) cumprir 0S COMPromissos financeiros assumidos com a OSC;

f) notificar, formal e tempestivamente, a OSC sobre as irregularidades observadas na
execugio do objeto da Parceria;

g) fiscalizar a execugdo do objeto pactuado; :

h) repassar mensalmente a OSC, o valor conforme o cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho elaborado pela OSC, parte integrante deste Termo.

i) supervisionar, monitorar e fiscalizar o desempenho das agdes desenvolvidas, bem
como a aplicagdo dos recursos financeiros repassados;

j) prorrogar a vigéncia da Parceria, de oficio, quando ocorrer atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogag@o ao exato periodo do atraso verificado, nos termos do paragrafo
nico do art.55 da Lei 13.019/2014:

1) a prerrogativa do o6rgéo concedente de conservar a autoridade normativa e exercer
controle e fiscalizagdo sobre a execugdo, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade
pelo mesmo, no caso de paralisagdo ou de relevante fato superveniente, de modo a evitar a
descontinuidade do servigo.

II - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

a)  executar o objeto desta Parceria na forma estabelecida no Plano de Trabalho e
demais normas disciplinadoras no ambito da CONCEDENTE;

b) realizar todos os servigos relacionados a este Termo de Colaboragdo, de acordo
com suas especificagdes e as normativas vigentes;

c) responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer agdes, demandas, custos ¢
despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus empregados e prepostos, bem

“Uavendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate & Corrupgdo, no telefone 0800-6449060”
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como se obrigar por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais que lhe venham
ser atribuidas por for¢a de lei, relacionadas com o cumprimento dos servigos aqui demandados;

d)  comunicar & SEDESTMIDH toda e qualquer irregularidade ocorrida durante a
execugdo dos servigos;

e) manter a SEDESTMIDH informada sobre o andamento do servigo;

f)  prestar todos os esclarecimentos solicitados pela SEDESTMIDH;

g)  responder por eventuais prejuizos e danos decorrentes de sua demora, omissdo ou
erro, na condugdo dos servigos de sua responsabilidade ou em quaisquer servi¢os objeto deste
Termo de Colaboragao;

h)  Cumprir todas as dispositivas legais e normativas, relacionadas ao servigo a ser
prestado, em especial: Codigo Sanitério do Distrito Federal e suas atualizagdes; Politica Nacional
de Assisténcia Social — PNAS; Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovado
pela Resolugdo do CNAS N° 109, de 11 de novembro de 2009.

' i)  encaminhar, de imediato, 8 CONCEDENTE qualquer alteragdo em seus atos
constitutivos, bem como outros documentos e informagdes necessarias a boa execugdo e ao
acompanhamento do servigo socioassistencial objeto da Parceria;

j)  garantir profissionais em quantidade e com formagdo e experiéncia compativeis
com a meta de atendimento pactuada;

k)  apresentar 8 CONCEDENTE, mensalmente relatérios qualitativos e quantitativos
dos atendimentos prestados aos usudrios para fins de acompanhamento e estatistica;

1) aplicar os recursos advindos desta Parceria, exclusivamente no custeio das ag¢des
propostas no Plano de Trabalho;

m)movimentar os recursos desta Parceria exclusivamente na conta corrente do Banco de
Brasilia S/A, aberta para este fim;

n) apresentar prestagio de contas parcial, de acordo a sistematica de liberacdo de
recursos prevista no cronograma de desembolso, observado o prazo de 60 dias:.

0) prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até .
nov ias a partir do término da vigéncia da Parceria ou no final de cada exercicio, se a

“duragio da Parceria exceder um ano, nos termos dos arts.49 e 69 da Lein® 13.019/2014;

p) apresentar relatério de execugdo do objeto, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 08
resultados alcangados, nos termos do art.66 da Lei n°® 13.019/2014, de acordo a sistemética de
liberagdo de recursos prevista no cronograma de desembolso, observado o prazo de 60 dias;

q) apresentar relatério de execugao financeira do termo de colaboragdo, com a descrigéo
das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, nos
termos do art.66 da Lei n® 13.019/2014, de acordo a sistematica de liberagdo de recursos prevista
no cronograma de desembolso, observado o prazo de 60 dias; ' y

r) manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagdo de contas
durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagéo de contas, nos
termos do art.68 da Lei n® 13.019/2014; -

s) permitir o livre acesso do executor € de servidores dos 6rgdos de controle interno e
externo, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos € fatos relacionados direta ou indiretamente
com o instrumento pactuado, quando em misséo de acompanhamento, avaliagdo e fiscalizagao;

t) manter registros contabeis especificos do fluxo de recursos recebidos a conta desta
Parceria, destacando a receita, as aplicagdes financeiras ¢ os respectivos rendimentos, bem como
as despesas realizadas;

u) zelar pelo bom andamento das atividades objeto desta Parceria;

v) adotar na execugdo das despesas, provenientes dos recursos recebidos pela presente
Parceria, principios e procedimentos estabelecidos na Lei n® 13.019/2014;

w)devolver a administragdo publica no prazo improrrogével de trinta dias, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des

“Uavendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060”
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financeiras realizadas, por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da Parceria,
serdo sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragdo publica, nos termos do art.52 da Lei
n° 13.019/2014; '

x) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerga suas agdes todas as Parcerias celebradas com a administragéo publica, contendo
as seguintes informagdes, nos termos do art.11 da Lei n°® 13.019/2014: I - data de assinatura ¢
identificagdo do instrumento de Parceria e do 6rgdo da administragdo publica responsavel; II -
nome da organizacdo da sociedade civil e seu numero de inscrigdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB; III - descri¢do do
objeto da Parceria; IV - valor total da Parceria e valores liberados, quando for o caso; V -
situagdo da prestagdo de contas da Parceria, que deverd informar a data prevista para a sua
apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;
VI - quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da Parceria, o valor total da
remunera¢do da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a
remuneragdo prevista para o respectivo exercicio.

y) E proibida a transferéncia total ou parcial da execug@o do objeto desta Parceria.

CLAUSULA QUARTA - LIBERACAO DE RECURSOS

Os recursos serdo repassados regularmente, em conta especifica na agéncia do Banco de
Brasilia - BRB indicada pela OSC, desde que ndo exista nenhuma pendéncia indicada pela
CONCEDENTE, tendo por base o cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho
aprovado, o qual é parte integrante e indissocidvel deste instrumento.

I—- VALOR TOTAL DA PARCERIA:

Para execugdo desta Parceria serfio destinados recursos no valor total de R$
3.817.800,00 (trés milhdes, oitocentos e dezessete mil e oitocentos reais), na seguinte
Programagdo Orgamentaria: Programa de Trabalho 08.243.6228.4118.0006 — Acolhimento
Institucional - PSE — Acolhimento Crianca e Adolescente Reconv OCA, Elemento de despesa
33.50.43, Fontes: 100, 158 e 358, para o periodo de 2016 o valor de R$ 381.780,00 (trezentos e
oitenta e um mil, setecentos e oitenta reais), 2016NE323 e 2016NE324, e para o periodo de
01/01 a 31/12/2017 o valor de R$ 763.560,00 (setecentos e sessenta € trés mil, quinhentos e
sessenta reais), previsto na Proposta Orgamentaria Anual de 2017.

II - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

" Mesde  Mésl | Més2 ’\‘Més'j - Més4 | MésS Més6 Més7 Més 8 Més? Més10 | Més1l | Mes12
_Referéncia e . - e : ; .

Total dO 63.630,00 63.630,00 63.630,00 63.630.00 63.630,00 63.630,00 63.630,00 63.630,00 63.630,00 63.630,00 63.630,00 63.630,00,
Desembolso £

- Més de 7';_Més;1-3j - Més14 | Mésis Més 16 Més17 | Mési8 Més 19 | Més20 Més21 | Més22 | Més23 Més{ﬁ)
Referfneia | 0 0 . o Gl : .

Total do 63.630,00 63.630,00 63.630,00 63.630,00 63.630,00 63.630,00 63.630,00 63.630,00 63.630,00 63.630,00 63.630,00 63.630,00

Desembolso

Mésde | Més2s

_Referéncia

Més 26

Mes27

Més 28

Més29

Més_y 30 |

‘Més 31

Més 32

Més33 | Mes34 | Més3S

Més 36

Total do
Desembolso

63.630,00

| 63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630.00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

‘Mésde
Referéncia

| Més37

"Més 38

M3

Més 40

Més 41

Mis 42

- Més43

Mgs 44

Mes 45

Mgés 46

Mes 47

Més 48

Total do
Desembolso

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

: Més de ay ( 4

Referéncia

- Meés 49

- Més 50

Mies 51

Més 52

Mgs 53

“Maés 54

Més 55

Més 56

Més 57

Més 58

Mgés 59

Mgés 60

Total do
Desembolso

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630.00

63.630,00

63.630,00

63.630,00

63.630.00

63.630,00

63.630,00

enquanto ndo utilizados serdo obrigator:aiente aplicados:

“Havendo irregularidades neste instrumento,
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a) em caderneta de poupanga de institui¢do financeira oficial — Banco de Brasilia, se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a um més; e/ou

b) em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, quando sua utilizagdo estiver
prevista para prazos menores.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos das aplicagdes financeiras na forma do paragrafo
anterior serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto da Parceria, estando sujeitos as mesmas
condi¢Bes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrard as prestagdes de contas desta Parceria. E quando os
valores transferidos ndo forem utilizados, deverdo ser restituidos, se for o caso, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescido de juros legais.

PARAGRAFO TERCEIRO - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria
serdo liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos
casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida; _

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da organiza¢do da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no
termo de colaboragdo ou de fomento;

III - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos orgdos de
controle interno ou externo.

PARAGRAFO QUARTO - Os recursos serdio mantidos em conta bancéria especifica e somente
serdo permitidos saques para pagamento de despesas constantes do Plano de Trabalho
previamente aprovado, ou para aplicagdo no mercado financeiro, nas hipoteses previstas no
art.53 da Lei n° 13.019/2014, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do

— beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria, ou, desde que
previamente autorizada pela CONCEDENTE, em caréter excepcional, outra modalidade de
saque autorizada pelo Banco Central do Brasil, em que fique identificada sua destinagdo e, no
caso de pagamento, o credor.

CLAUSULA QUINTA — OBRIGACAO DE PRESTAR CONTAS COM DEFINICAO DE
FORMA, METODOLOGIA E PRAZOS

5.1 A OSC devera apresentar prestagio de contas parcial e final, da aplicagdo integral
dos recursos recebidos, na forma estabelecida no Capitulo IV, da Lei n° 13.019, de 21 de julho
de 2014;

5.2 A prestagdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam
ao gestor da Parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance
das metas e dos resultados esperados, até o perfodo de que trata a presta¢do de contas, nos termos
do art.64 da Lei 13.019/2014;

5.3 Para a apresentagio das contas, parcial e/ou final, as OSC’s deverdo apresentar os
comprovantes ¢ documentos a seguir descritos: copia das notas e dos comprovantes fiscais,
inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da OSC e numero do instrumento da
parceria;

5.4 A OSC que mantiver mais de um ajuste com o Distrito Federal observara que os
comprovantes ¢ documentos apresentados para prestagdo de contas dessa Parceria, ndo poderdo
ser apresentados em outro ajuste, para a mesma finalidade, sob pena de caracterizag@o de indicio
de fraude, sujeitando o autor as medidas legais cabiveis; ;

5.5 A OSC apresentara prestagio de-contas-parcial, de acordo a sistematica de liberagdo pd /

de recursos prevista no cronograma de desembolso, observado o prazo de 60 dias;

eSS P LS -
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5.6 A OSC apresentaré prestagdc de contas final da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da Parceria ou no
final de cada exercicio, se a dMeria exceder um ano, nos termos dos arts.49 e 69 da
Lein® 13.019/2014; '

5.7 A OSC devera apresentar relatorio de execugéo do objeto, contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcancados, nos termos do art.66 da Lei n° 13.019/2014, de acordo a
sistemética de liberagdo de recursos prevista no cronograma de desembolso, observado o prazo
de 60 dias; _

5.8 A OSC apresentara relatorio de execugdo financeira do termo de colaboragéo,
com a descri¢io das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo
do objeto, nos termos do art.66 da Lei n° 13.019/2014, de acordo a sistematica de liberagdo de
recursos prevista no cronograma de desembolso, observado o prazo de 60 dias;

59 A OSC manterda em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestagdo de contas durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, nos termos do art.68 da Lei n® 13.019/2014;

5.10 A administragdo publica fornecera manuais especificos as organizagdes da
sociedade civil por ocasido’da celebragdo das parcerias, tendo como premissas a simplificagdo e
a racionalizagfo dos procedimentos.

CLAUSULA SEXTA — ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

O CONCEDENTE devera designar Gestor para acompanhar e fiscalizar a presente
Parceria, ao qual cabera as atribui¢des previstas no art.61 da Lei n° 13.019/2014, quais sejam:

I - acompanhar e fiscalizar a execugédo da parceria;

II - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

I1I - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando
em consideracdo o contetdo do relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo de que trata o art.
59;

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliag@o. .
PARAGRAFO PRIMEIRO - A OSC que incorrer na inexecugdo da Parceria estaré sujeita a:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar termos de fomento, termos de colaboragdo e contratos com 6rgéos e entidades da esfera
de governo da administragdo piblica sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

¢) declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
termos de fomento, termos de colaboragdo e contratos com 6rgdos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administra¢do pelos prejuizos

resultantes, e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base item b;
d) as sangdes estabelecidas nas letras A ¢ B sao de competéncia exclusiva de

Ministro de Estado ou de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, conforme o caso, facultada
a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade;

e) prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo
de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria;

“Havendo irreqularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-644 9060”
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f) prescrigdo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a
apurago da infrag@o. "
PARAGRAFO SEGUNDO - Considera-se ‘inexecugdo a inobservancia das Clausulas ora
pactuadas e diretrizes contidas no Plano de Trabalho previamente aprovado, em especial:

a) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater emergencial;

b) efetuar saque ou transferir os recursos oriundos deste ajuste para outra conta
bancéria, de forma a garantir que para cada despesa haja uma tUnica ordem de pagamento no
exato valor e com identificag@o do credor;

¢) realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, geréncia ou similar;

d) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico integrante do quadro
de pessoal da Administragdo Direta ou Indireta do Distrito Federal, da Unido, dos Estados e dos
Municipios, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

e) realiza¢do de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia;

f) demais situagdes previstas na Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA SETIMA - FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1 A SEDESTMIDH promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da Parceria;

7.2 A SEDESTMIDH realizata, sempre que possivel, a pesquisa de satisfagdo com os
beneficidrios do plano de trabalho e utilizard os resultados como subsidio na avaliagdo da
Parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

73 A SEDESTMIDH instituira a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, nos
termos do art. 35 da Lei n® 13.019/2014;

74 A SEDESTMIDH emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de
Parceria celebrada e o submetera & comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas
devida pela OSC, contendo os seguintes elementos minimos:

[ - descri¢dio sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

11 - valores efetivamente transferidos pela administragio publica;

IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela
organizagdo da sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragio ou de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
Ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

CLAUSULA OITAVA - VIGENCIA E HIPOTESES DE PRORROGACAO

A presente Parceria tera vigéncia de 60 (sessenta) meses a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por até 12 (doze) meses, observada a disponibilidade
or¢amentaria, o cumprimento das metas por meio da prestagdo de contas parciais ¢ ao final de
cada exercicio financeiro, a comprovagio da regularidade da OSC e a manutengéo do interesse
publico.

CLAUSULA NONA — OBRIGATORIEDADE DE RESTITUICAO DE RECURSOS
9.1 A OSC se obriga a restituir o valor transferido pela CONCEDENTE, acrescido do

valor da contrapartida, se for o caso, atualizado monetariamente desde a data do recebimento,
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acrescido de juros legais, na forma da legislagio aplicavel aos débitos com a Fazenda Publica
nos seguintes casos: ‘

a) quando ndo executado o objeto do presente avenga;

b) quando ndo apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas parcial; a cada
exercicio, e ao final;

¢) quando ndo comprovar o seu emprego na consecugdo do objeto da Parceria e;

d) quando houver saldo financeiro remanescente, inclusive proveniente das receitas
obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou
extingdo da Parceria.

9.2 Por ocasifo da prorrogagdo da Parceria, a OSC podera solicitar a SEDESTMIDH,
a reprogramagdo do saldo financeiro remanescente, exclusivamente para aplicagdo no objeto da
Parceria, mediante termo aditivo, desde que esteja regular com a execugdo do objeto da Parceria
e com a prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA - PRERROGATIVA DA ADMINISTRACAO PUBLICA PARA
ASSUMIR OU TRANSFERIR A RESPONSABILIDADE PELA EXECUCAO DO
OBJETO

Em caso de paralisagdo pela OSC da execugdo das atividades relativas ao objeto da
Parceria, a SEDESTMIDH devera assumir diretamente ou transferir a responsabilidade a outra
OSC, de modo a evitar descontinuidade da prestagdo do servigo a populagéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - LIVRE ACESSO DOS AGENTES DA
ADMNISTRACAO PUBLICA, CONTROLE INTERNO E DO TRIBUNAL DE CONTAS
A OSC devera garantir o livre acesso dos agentes da SEDESTMIDH, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes
relacionadas a termos de colaboracdo, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS E
FINANCEIRAS EXCLUSIVAS DA OSC

A OSC ¢ exclusivamente responsavel pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos no Ambito da Parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio e de pessoal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA DA OSC NO
PAGAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS, FISCAIS E
COMERCIAIS

13.1 E de responsabilidade exclusiva da OSC o pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de
colaboragdo, ndo implicando responsabilidade soliddria ou subsidiaria da SEDESTMIDH a
inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da
Parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugao,

13.2 E de responsabilidade exclusiva da OSC a retengdo e recolhimento dos impostos,
contribui¢des sociais, Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, verbas rescisorias e
demais encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, além dos tributos de qualquer espécie e
as despesas de ordem trabalhista, como salario, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, ndo cabendo & CONCEDENTE qualquer 6nus ou responsabilidade, subsidiaria
e/ou solidaria, sobre os seus empregados;

13.3 E de responsabilidade exclusiva da OSC a ocorréncia de quaisquer acidentes a que
venham a ser vitimas os seus empregados em servigo, cumprindo todas as suas obrigagdes
quanto as leis trabalhistas e previdenciarias e assegurando-lhes as demais exigéncias para o

“Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-644 92060
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exercicio das atividades, ndo cabendo a CONCEDENTE qualquer 6nus ou responsabilidade,
subsidiaria e/ou solidaria, sobre os seus empregados;

13.4 O plano de trabalho, devidamente aprovado pela SEDESTMIDH, € parte
integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragao. '

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DIVULGACAO DA PARCERIA

A OSC divulgard na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as Parcerias celebradas com a administra¢do
publica, contendo as seguintes informagdes, nos termos do art.11 da Lei n® 13.019/2014:

I - data de assinatura e identificagdo do instrumento de Parceria e do ¢rgdo da
administragdo publica responsavel;

II - nome da organizag¢do da sociedade civil e seu nimero de inscri¢do no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

III - descrigdo do objeto da Parceria; '

IV - valor total da Parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situagdo da prestagdo de contas da Parceria, que devera informar a data prevista para
a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado
conclusivo;

VI - quando vinculados & execug@o do objeto e pagos com recursos da Parceria, o valor
total da remuneragio da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a
remuneracdo individual prevista para o respectivo exercicio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

As partes poderdo, mediante justificativa e desde que objetivando a melhor execugéo do
servigo socioassistencial, propor alteragdo da presente Parceria, que serd efetivada por Termo
Aditivo ou apostilamento, quando for o caso, sendo vedada a modificagdo do seu objeto, nos
termos dos arts. 55 e 57 da Lei n° 13.019/2014.
PARAGRAFO UNICO - A alteragio proposta pela OSC devera ser previamente aprovada pela
CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DENUNCIA OU RESCISAO

E facultado aos participes do presente ajuste, denuncié-lo ou rescindi-lo a qualquer
tempo, por conveniéncia das partes, ou ainda pela superveniéncia de norma legal ou
administrativa que impega sua continuidade, imputando-lhes as responsabilidades pelas
obrigagdes decorrentes do prazo em que tenham vigido e creditando-lhes, igualmente, os
beneficios adquiridos nesse mesmo periodo, observado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias
para comunicar oficialmente essa inteng@o a parte interessada.
PARAGRAFO PRIMEIRO — Constituem motivos para rescisdo da Parceria, particularmente,
as seguintes situacdes:

a) o inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

b) o emprego dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

¢) a aplicagdo dos recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto nos
Art. 15, Decreto 35.240/2014; ¢

d) a falta de apresentagdo das Prestagdes de Contas Parciais e Final, nos prazos
estabelecidos; €

e) inscri¢do da OSC no cadastro de inadimplentes do SIGGO.

f) A interrupgio ou paralisacdo da execugdo do objeto da Parceria.
PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisdo da Parceria, na forma do paragrafo anterior, enseja a
imediata instauracdo das medidas cabiveis ao caso, podendo incluir sindicAncia e tomada de

contas especial.
PARAGRAFO TERCEIRO — A CONCEDENTE podera assumir ou transferir a responsabili-
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dade pelas agdes previstas no Plano de Trabalho, no caso de paralisagdo ou de relevante fato
superveniente, de modo a evitar a descontinuidade do servigo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1 Fica estabelecido a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa,
com a participagdo da Assessoria Juridico-Legislativa — AJL, para dirimir duvidas decorrentes da
execugdo da Parceria;

17.2 Fica eleito o foro de Brasilia-DF, para dirimir quaisquer duvidas relativas a
execugo desta Parceria.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO E REGISTRO

A eficacia do presente termo fica condicionada a publicagdo resumida do
instrumento pela Administragdo no Diario Oficial do Distrito Federal no prazo legal, apos o que
sera providenciado o registro do instrumento pela SEDESTMIDH.

E, para firmeza e validade do que ficou pactuado lavrou-se o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um unico efeito legal, que lido e achado conforme,
vai assinado pelos participes e testemunhas abaixo:

Brasilia- DF, 01 de Julho de 2016.

MARLENE/DE FATYIMA AZEVEDO
Secretaria Adjynta de Desenvolvimento Social
Secretaria de Estado de Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres, Igualdade Racial e
Direitos Humanos do Distrito Federal

Testemunhas:

1. P
Nome : Nome:
CPF n° CPF n°
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